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Kutuphanecilik Egitimi Planlamasi -11-

Ar. Gor. Oya Gurdal *

Calismanin ilk bolimiinde insan-Egitim-Universite-Bilim-Kltiphane Etkilesimi,
Egitim planlamasi, Yiiksek 6gretimde Planlama ve Kitiphanecilik Egitimi Planlamasi
_ 1 degerlendirilmisti. Bu yazida, A.U. Dil ve Tarih Cografya Fakiiltesi Kiitiiphanecilik B6-
limi igin Kitiphanecilik Egitimi Planlamasi’'nda durum saptamasi yapilacak gereksi-
nimler, hedefler ve dncelikler sunulmaya §&lisilacaktir®  Yazinin I. b8liminde insa-
na yeniden ulasma cabasi yonunde gelisim gdsteren bilgi hizmetlerinin, uygulanabilir
gercekligini gdsterme sorumlulugunu kitliphanecilerin tasidi§ vurgulanmistir. Ve goriis-
lerimizi, meslege yonelik uygulanabilir ya da uygulanmasi zor olacagi dustinilenigercek-
lerin olusum ¢abasi da yine biz kuttphanecilerin gorevi; bilisimciler ya da enformatikaa-
lar degi" ctmlesiyle baglanmistir. Toplumumuzdaki yanhs kitliphane anlayisim goste-
ren heniiz edindigimiz bilgi Gzerine bu agiklamayi yapma gereksinimini duymustuk.
' Bilginin toplanmasindan kullaniciya erisimine dek gegen sirecte zellikle bilgi tdk-
nolojisinm yeni Urlinlerinden yararlanma asamasinda, bilisim uzmanlanigibi diger mes-
lek uzmanlanyla kittiphanecilerin sorumluluklari paylasilabilir. Ancak bunlan yerine ge-
tirme gorevi butlnilyle bilisim uzmanlarina birakilmaz.

Endustriyel enformasyon konusunda yaptigimiz tezicalismasi sirasinda, sanayii bil-
gilendirme amaciyla Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)'nin bir veri tabam ge-
listirdigi haberi oldukca sevindirdi. Haberin icerigini égrenmek igin, TOBB’nin Bilgi is-
lem Merkezi’nde veri tabaninin olusturulmasinda ve kullaniminda ¢alisan analiz prog-
ramcisi ile gorusildin . Boylesine dnemli bir ¢alismanin gerceklesmesi ve daha énemli
asamas! saytlacak bu bilginin yayimi i¢in kittuphane ile isbirliginin katkisi kuskusuz de-
gerlendirilmis olmali, sorusuna verilen yanit ne yazik ki "HAYIR" idi. "Neden Hayir?"
sorusuna karsilik ise kittuphanelerin islevlerinin farkl oldugu idi. Kutiphaneden buti-
nlyle bagimsiz gelistirilmis bir veritabaninin erisece@i kullaniciikitlesinin biylk bilgiden
yararlanma etkinliginin ne olacag distindr{cd.

A.U. DIL VE TARIH COGRAFYA FAKULTESI KUTUPHANECILIiK
BOLUMU iCiN BIiR UYGULAMA TASLAGI

A.U. Dil ve Tarih -Cografya Fakiiltesi Kiitiiphanecilik Bélimii, 1953'te "Enstitii"
olarak kurulmus, 1954-55 Subati’'nda 6gretime baslamistir. 1960 yilinda ise "Kirsi" hali-
ne getirildi. 1954-55 Akademik Yili'ndanibaslayarak 1963-64 dénemi sonuna dek dokuz
ya,bazncn gretim ilyesi ve uzman, ySnetici ya da Sgretici bu birimde gorev aldi-
lar. . ' :
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Bolimde dfretim lisans ve lisantistil diizeyde slirdiirilmektedir. "Lisans dilzeyinde
verilen dersler kiltiiphanecilifin $nemi, toplum igindeki yeri, kiitiiphanelerin tirleri, y5-
netimleri, igleyig sekilleri, kaynak tiirleri ve aragtirma ydntemlerini igerir. Lisans dfirenci-
leri gbrdiikleri derslere ek olarak degisik ttirlerdeki kiitiphanelerde her yil 80 saatten
" toplam 240 saatlik uygulama yapmak zorundadirlar. Lisansiisti dizeyde 8frencileri arag-
tirmaya ybneltici ve kiltiiphaneciliin temel sorun ve konulanm ele alan dersler ve semi-
nerier verilmekte, bunlann gerceklesmesine yardima olmak amactyla da laboratuar ve
kiitiphane ¢alimalan yaptiriimaktadir.” ? 1987-1988 Ofretim Yil'ndan bu yana Arsiv -
ve Bilgisayar dersleri de lisans programina girmistir. 1989-90 Ofretim Yili'nda Bdlimde
Dokiimantasyon-Enformasyon ve Argiv Anabilim Dallar’'nda 8fretime baglanmigtir. Bu
Sgretim yi programinda her ii¢ Anabilim Dali &frencileri ortak -ders almugslardir.
1990-91 Ofretim Yilt ders programu yeni Anabilim Dallan igin yeniden hazirlanmustir.

- Boliim, yukarida adi1 gegen Sfretilerin gergeklestirilebilmesi igin 1982’den baslaya-
rak iniversite ile yaptify yazigmalarda, ancak, "yer, donamm ve &zellikle dfretim elema-
m kadrosunun ivedi olarak saflanmasi halinde yeni Anabilim Dallari’'nda 8Zretime gegi-
lebilecefii" siirekli olarak vurgulanmustir.

Argiv Anabilim Dah ile ilgili gerekge, ders program ve kadro Snerisi 15 .11.1988
tarihinde Dekanhia sunulmugtur. Gerekgenin iiniversite senatosundan gegerek YOK'de
kabulinden sonra Dokiimantasyon-Erformasyon Anabilim Dal'nin agimas: igin gerek-
ge, Kiitiiphanecilik, Argiv, Ddkiimantasyon-Enformasyon Anabilim Dah ders programla-
n ve ii¢ Anabilim Dali igin kadro -Snerisi 20.12.1988 tarihinde sunulmustur. Yeni Anabi-
lim Daliart agiimug, ancak bugﬁr}e dek kadro, yer ve arag-gereg ile ilgili istendik unsurla-
rin hig birisi gergeklesmemistir.

, 1989-90 Ofretim Yilr'nda lisans dilzeyindeki 8frenimde uygulamalan ile birlikde

haftada 33 ders iglenmektedir. Haftalik ders ylikii 46.5 saattir. Ayrica 7.5 saat tez gdrils-
mesine ayrilmigtir. Master ve doktora dlizeyinde ise haftada 12 saatlik, biri seminer ol-
mak ilzeres 6 ders ile drenim goriilmektedir. Master ve doktora dilzeyinde segimli ders-
ler vardir.” Boliimde ki dfrenim elemam sayis1 unsurlanina gore dagihimi sdyledir: 4 pro-
fesdr, 1 dogent, 18gretim gdrevlisi, 1 uzman, 6 aragtirma gorevlisi, 3 misafir hoca ile bir-
likte toplam 16 dgretim elemam ile egitim siirdiirilmektedir. Bolimiin 2 dersanesi ve
bir uygulama laboratuan vardir. Derslerde kullanilan arag-gereg ise hocalann kisisel ga-
balan ile saglanmaktadir.

Bolim ilk mezunlarim 1958 yilinda vermistir. 1988-89 Ogretim Yil sonunda bs-
limden mezun olan toplam Sfirenci sayis1 1332'dir. (834'ti kiz, 498'i erkek) Mezun &§-
renciler arasinda yabanc uyruklu dgrencilerin yillara gtre dafilim ise goyledir: Kibnis'h
6 [ 1968, 1969, 1970, 1971 (2), 1972 ] ;Urdin’li 1 (1970); Suriyeli 1 (1871); Irakli 3
(1974, 1975, 1983); iranl 2 (1977, 1979); Afgan 2 (1978, 1980). . Halen bir Etyopyali
bir iranh &grenci dgrenimini siirdiirmektedir.

Bolimde her yd bagarih olarak deferlendirilen ii¢ bitirme tezine ”Emily Dean",
ddrt yillik not ortalamasi en yliksek olan drenciye "Sema Goksel Vakifi" 6dilit veril-
mektedir. Sema Goksel Vakfi ayrica her yil bir ya da iki 88renciye kargiliksiz burs ver-
mektedir. Kiiltiir Bakanligi’'nca da frencilere burs saglanmaktadir. 1990 yilinda 18 6g-
renci bu burslardan yararlanmgtir.
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BUGUNUN DEGERLENDIRILMES] VE BEKLENTILER

Kiitiiphanecilik egitimi planlamisina ybnelik gergeveyi gizmeden Once, {lkemizin
iiniversite yapis1 ve liniversiteden beklentilerin neler oldugu dogrultusunda bilgilenme-
nin yararl olacal: inancindayiz. Universitelere egitim ve Sfretim yaninda aragtirma faa-
liyetlerine afiirhikh bigimde y6nelebiime imkam saglanmalidir. Konu Tirk Bilim Politika-
st 1983-2003’te ele alinmagtir.

“Universitelerin yalniz egitim faaliyetlerinin yiiriitlildigi kuruluglar olmadify, ayna
zamanda &nemli bir *A +G potansiyelini temsil etmeleri gerektigi gézoniinde tutulmali-
dir. Universitelerde A +G faaliyetlerinin yilriitillebilmesi igin bir Gniversite 6fretim iye-
sinin efitim faaliyetlerine ayirdify zaman tiim galigma zamaninin .1/3'tinden fazlasi olma-
malidir. Bir 88retim iiyesi Gizerindeki idari gorevierin en aza indirip kolaylagtiriidifs da
gbzoniinde tutularak, geri kalan zamann biiyiik bdlimiiniin aragtirmaya ayrilmas: miim-
kiin olacaktr. Bunun saflanabilmesi igin dniversitelerde Aragtirma Gorevlisi, Yardimct
Dogent, Dogent ve Profesdr kadrolarinin gerekli seviyeye yiikseltilmesi ve bu kadrola-
rin yeterli nitelikte ve kaliteli elemanlarla doldurulmas: igin gerekli idari ve mali tedbir-
ler alinmal, iiniversitelerin arastirma tesis ve arag gerecinin gerekli niteliklere ulagtirila-
bilmesi igin gerekli yatirim ve kolayliklar, program dahilinde saflanmahidir.”

Bilgi ve yayim igin varolan dylesine dinamik bir yapiya sahip meslefimizin iyilegti-
rilmesi ve ayni dinamiklikle yetistirilmek zorunda olan 8frenciler igin 8gretim elemanla-
nmizin bugiinkil kogullarla araghrma yapabilme gﬁcu ve ona kogut bilgilenme hizi han-
gi diizeydedir? Bu belirlemeden meslek egitiminin yonelecegi hedefler belirlenemez.

Aragtirma faaliyetlerine yonelebilme imkan kadar, bu imkam koparmak igin ugra-
sacak ve kopardifinda da iyi de@erlendirebilecek nitelikli aragtincinin varhfh da dnemli-
dir. Bu nitelikteki kigilere erigim ve niteliklerinin siireklilifini saflamak igin aragtinicilik
meslefinin gekici kilinmas: da gerekli olacaktir. NitelikH egitici de tek bagina yeterli de-
gildir. Ancak yeterli say1 ve nitelikte galisma ortamuinda yine istendik say1 ve kalitede
egiticiye kosut sayida drenci ile ozlenen egitim diizeyine 'eri§ilebilir. Istendik caliyma
ortami, 'yeterli biiyiikliik ve arag¢-gerecle donatims, fiziksel ve ruhsal gereksinimieri
kargilayabilen galigma yeri olarak tasarlanmaktadir. -

Bugiin diinya egitim alaminda bir devrim ile karg1 karsiya: ERASMUS Programi!

"Haziran 1987'de Avrupa Topluluu tarafindan baglatilan "Erasmus” adh bu plan,
12 iilkedeki 3600 iiniversite birimi arasinda yardimlagma ag kurup, iiniversite dgrencile-
ri ve dogentlerine hareket serbestisi saflamayr amaghyor. Erasmus Programu (European
Action Scheme for Mobility of University) adin 15. yiizyilda Hollanda, Fransa, Ingilte-
re, Italya ve Isvigre’yi dolagip birgok iiniversitede dersler veren iinlii filozof Erasmus’-
tan ahyor."

Zengin kiiltiir bmlumt, farkli uygulama alanlan ve dzglirce kargyilagtirma olanaf-
nin sunuldugu, dil sorununun hemen hemen kalkacaf: bu 8zlenen efitim ortaminda ola-

 ganiistii bilim adamlarinin yetigecegi kesin. Peki kapsam digindaki iilkelerin insanlar on-
lant kag kilometre geriden izleyecek, yonelecekleri hedefleri k1m neye gbre belirleye-
cek? Bu sorulann diisiiniilmesi gerek saninz.

Varilacak efitim ve kitltdr diizeyine erigim sorunu, yalniz kutuphanecﬂik degil tim

* A+ GiA
7 Turk Bilim olmkul lgg 2003, (Ankara Devlet Baka 19&%.'.109.-
8  Cumhur CanbazoBlu /De: ‘Avmpa 'da Universiteleraras

nsferi Serbest”, Cumhuriet Bilim Teknik, 109(1989), 11..
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meslekler igin gittikge biiyiiyecek bir boglufu olusturacaktir. Ancak toplumun bilgi faali-
yetlerini ydnlendirici etkinligi ile bilgi yayma sorumlulugunu tasiyan kiitiiphaneci ve en-
formasyon uzmamn (ad: ve verdigi hizmet bicim ya da meslek i¢in) bugiin yasadifindan
gok daha biiyiik sancilara hazir olmak ya da meslek igin yeni bir devrim -giigleri birles-
tirme- yaklagtmuni gelistirmek zorundadir.

Yalgin Peksen (gazeteci), bir enformasyon uzmani ile yapugl gOriigme sirasinda uz-
mana §u soruyu yoneltiyor:

" Siz santyorum kiitiiphanelerde yakin temastasimz galismalanniz igin. Nedir biz-
de kiitiiphaneciligin durumu?

- Kendi haline birakilmighk iginde oldufunu styleyebiliriz. Belki mekan itibariyle
cagdag kﬁtﬁphanelerimiz9var. Mesela Ankara’daki Milli Kiitiiphane... Ama elindeki mal-
zeme ile ¢agdag degil..."

Meslegimizin kamuoyuna yansiiigt goriindiigii iizere pek icagicr deil. Oyleyse biz
" ne yapiyoruz? Meslegimizi gergekten kendi haline mi terkediyoruz, ya da sorunlamizi
salt kendi aramizda tartigarak kendi diinyamiza m: yoneliyoruz? Kitiiphanecilifin top-
lumda dofru algilanmasi, kiitiiphanecilik boliimlerine giren (Sgrencnlenn bilingli yaklag:-
muni da saflayacaktir.

Peksen; bir bagka yazisinda Baysal'in konu ile ilgili gérgiinii §dyle aktariyor:

"Baysal iiniversitelerimizin kiitiphanecilik boliimleri konusunda biraz dert yaniyor
ve (ikk yil b8lime kaydolup gelenler bile, ne okuyacaklanini kestiremeden geliyorlar.
Aile ve yakin gevreleri de, bunlara daha bastan ziyan oldu gdzuyle bakiyor... Galiba yap-
tifimiz iglerin tanitimim da yapmamuz gerek) demekte”.

Yasadifaimiz sosyal yapin kisa izlenimi ardindan, bugiin igin kiitiphanecilik egiti-
mi sorunlanim §u baghklarda toplayabiliriz:

* Kutiiphanecilik egitiminin ySnelecegi hedeflerin agikca belirlenip, siireli olarak
gbzden gegirilmesi inancimn sadece teoride kalmasi ve dnceliklerin saptanmamasi. Te-
ori ile uygulamamn kopuklugu,

* Ders igeriklerinin ve amaca ydnelik olarak kullanilan yardimct materyalin yillara
gore defisim oranindaki ilerieme hizsimin yavaghf.

*Qgrencilerin béliime giriste bilingsiz yaklagimlan; isteksiz dgrencilerin 6grenme
siirecindeki direnci.

.* Yabana dil puaninin hig degerlendirmeye ahnmamas: ve meslegin en diisik pu-
anh tercih dallan arasinda yer almasi nedeniyle dfrencilerin isteksizlifi ile birlikte ter-
cih dallan arasinda yer almasi nedeniyle 6§rencilerin isteksizlii ile birlikte niteligi soru-
nu. Ozellikle dil bilgisi yetersizligi.

* EBitim siiresince yapllan stajlarin etkinlik derecesinin her zaman istendik diizey-
de olmayg.

Kiitiiphanecilik egitiminin planlamasx kavraminin olmayig; kiitiiphanecilik egitimin-
de ulusal politikanin belirlenmemesi.

* Egitim standartlan iizerinde hig durulmamig olmas.

* Meslek terminolojisinde birlik saglanamarmg ve pekgok terim igin karsihk bulu-
namamig olunmasi ve hi¢ sorun deffilmisgesine rahat¢a kullanimdaki umursamizhik.

* Meslegin dnemi, varhifimin bilinci konusunda yeterli tarigma ve d8fretim prog-
ramlarinin diizenlenmeyisi. Bu nedenle kendisine inangh kisileri kazanma oraninin azli-

Yalgn Pekgen, Duyduk / Gérdiik: ‘de Bigive Talep Yok, Cumhuriyet Eyli 1986,

9
10 Yaicin Peksen, Duyduk / Gordiik: "Biz Yz Yildayw Peki?” Cumburiyet, 15 Ekim 1986,
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* Teoriye dayah bilginin kalicthifini saBlayacak, diiginme, tartisma ve yeni bilgilere
erisme olanaim saflayacak, "kiltiphane yasayan organizmadir:" ilkesini savunduracak
galigma ortamindan (kiitiiphaneden) yoksun olma.

* Ders notlann igeren basib kaynafin azhf nedemyle derslerm tartigma, diigiin-
me saatlerini yiyen, yaz1 yazma bilrosu goriinimld simif ortam.

* Amaca yonelik olarak kullanilacak 8fretimin etkinlifi arttiracak, zevkli kilma yo-
luyla “ilgili izleme", ilgili izleme ile de kalici bilgiyi saglayacak Gbrsel—lsltsel Materyal’in
kullamminin yok denecek kadar az olugu.

* Kitiiphanecilik alaninda yapnlan tez konularinin rastgele segm: Oncelikli konu-

* lan gosteren mesleki aragtirma planinin yoklugu.

* Stif ortaminda Sfrenci-retici etkilegiminin, gosterilen titizlife kargin, zamanin
sinirli kalmasi nedeniyle istendik diizeyde olmayist. Eitime sevgi unsurunun katilama-
mast. Programu yetigtirme telas: ile dgrencinin tzlemlerini bazen gzardi etmek. Oysa

* saglikh iletisimin kurulabildigi ortamda bilgi ok daha gabuk alnip, yorumlanabilir.
Ciinkd psikolojik dxreng sdzkonusu degil; 8frenci ve 6fretici varhf ﬂe degu ruhuyla 63-
retiyi tartigiyor.

* Kutuphanecmk okullan arasindaki iletisim kopukluju ve derslerin programlan-
masinda hig deilse belli cizgilerde birlesme yoluna gidilmeyisi. NE- YAPILMALI?

*7 Subat 1989'da Amerikan Haberler Merkezi'nin katihimyla diizenlenen ve An-
kara'da da izlemeye sunulan telekonferansta enfom}?syon uzmani, "Enformasyon toplu-
muna hizmet verecek personel nasil yetigtirilmeli?" ~ sorusuna su yaruti verdi:

*Kiitliphanecilik okullarinda sunulan program. ihtiyag duyulan hizmet: tirleri ve -
bu hizmet tiirlerinin hangi kaynaklardan nasil verilecei biliniyorsa ¢8ziim bulunabilir.”

Oyleyse politikamzi nasil belirlemeliyiz?

* Oncelikle ybnelecegimiz toplumun niteligi, Gzlemleri ve gereksmmlenne uygun
Oncelikleri belirleyip bir sistem uyarinca ve var olan . kaynaklarm en yliksek diizeyde

‘kullanimu ile hizmet politikamizi belirlemeliyiz. Bu politikanun ydnelecei hedefleri de-
gerlendirecek egitim plaminin hazirlanmas ikinci dnemli adim olacaktir.

_ ¥ Teori ile uygulama arasindaki kopuklufu gidermek icin derslerde izlenen yon-
tem, uygulamaya daha yonelik olmah. Uygulama derslerinin miimkiin oldugunca, ama-
ca ydnelik olarak farkh kiitiiphane tiirlerinde, kiigiik gruplarla yapilmasina dzen gosteril-
melidir.

“* Bilgi teknolgjisi ve siirekli geligimi gercefin deferlendirilmesi ve prog'ramlara
yansimasi gerekmektedir: Gorsel-igitsel teknikler, bilgisayar uygulamalari, insan-makina
etkilegimi ve uyumu, sistem analizi gibi. Bilgi teknolojisi araglan bgliimce satin alinama-
sa bile, ddiing ya da bags olarak ednmlmesx igin yerlive yabane: kiiltiir, bilim kurumla-
nyla igbirlifine girilmesi yararll olacakm'

* Ogrencilerin bbliime girigte bilingsiz yaklagimlarini ve toplumdakx yanh§ kiitiip-
hane imajim degistirmeliyiz. 1987’de ODTU ve H.U.’nde yaptiimiz bir aragtirmada
254 iiniversite 8frencisi ile yapilan gériigme sonunda su verilere ulagtik:

Ogrenciler kiitiiphanelerin genelde gekici degil, itici oldufjundan yakimyorlar. Ki-
tiphane kullanumy, kiitiiphanecilik ve Lutuphaneqhgm ne tir luzmetler verdtgl bilinme-

T v Yan dig masi n 250 MB kapasiteli bir sistem ve k\u hanecilik efitim mi &
11 The Rolg(o the Ematm Center’ gr“ Specialized Library* u.“ﬂ Woridnet nonunmwm nt Febmry 7, 1989, Ankara,
Cologne, Madrit, Mi un
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digi icin belki de bu "itici imaji” kendilerinin yarattify gdrisiindeler. Kiitiiphanenin kii-
ttiphanecilifin yeterince taninmamas: kiitiphaneye gitmede cekingenlifi yarattagx gibi
aramlan bilginin de bulunamayacaf inancinin getirdigi giivensizlik yasaniyor.

Bu yiizden de mesle§in var olma amaac bile kugkuyla kargilamiyor. Anne babalar,
‘eg-dostlar ¢ocuklarina, yakinlarina bu meslege girdigi icin "yazik oldu" gbziiyle bakiyor-
Jlar. Bu, sosyal baski ile yiiklenen kiitiiphanecilik b6limil 6grencisinin, dofial olarak tagp-
difn duygular degisiyor ve belirgin bir bigimde yasadifh kosullara direndifi izleniyor.

* Kendi varlifimuzin bilincine ne denli vanrsak ba;kalan icin de o dl¢giide inandin-
c1 olabiliriz. 1988 yil: sonunda Amerikan Haberler Merkezi'nin katithmiyla Ankara'da iz-
lenime sunulan telekonferansta enformasyon uzmaninin (kiitiiphaneciliin sosyolojisini
nasil gdrilyorsunuz?) '

_ sorusuna verdigi yanit gu idi; "Biz kendimizi nasil tanitinz? Biz gevreyi nasil taniya-
cafnz? Yanhg imajlarin yikilmast igin tanitimu etkin kilma gibi konular iizerinde 6nemle
durmaliyiz. Gdriilityor ki, bu sorun sadece bizim iilkemiz igin gegerli degil.

* Segme ve yerlegtirme sinavi ile kiitiiphanecilik bdliimiine gelecek dgrencilerin ya-
bana dil bilgisi de bu smavda 6lqﬁlmelidir Bﬂylesine hizh degisime ugrayan bir bilim
haline geln‘u;tlr

* Boliim dgrencilerine yapilan stajlarin etkinli§ini arttirici programlar béliim ve il-
gili kiitiiphanelerin igbirlifi ile olugturulmasy; birikmig rutin igleri yapturmaktan dte 68-
renciler igin teorik bilgiyi uygulama olanafy tamnmahdir. Kiitiphanelerin segiminde ig-
lerlidi g6z6niinde bulundurulmal: ve staj sonuglanint de§erlendirme Slgiitleri de belirlen-
melidir. Staj siiresince gazete kaydetme hiz1 ile dfrencinin bilgisi ve verimlilifi dlgiile-
mez. Staj yapilan kiitiphanenin dgrenci igin izledifi program, titizlikle hazirlanmah ve
ofrenci damigmanlan ile gerektifinde tartigilarak izlenen ydntemden béliim haberdar
edilmelidir.

* Kiitiphanecilik efitim standartlan olugturulmalidir. Diinya literatiiriinde de hiz-
met standartlarina verilen dnem meslek egitimi standartlarinin geligimi igin verilmemis-
tir. Ancak hizmeti etkin kilacak tek unsur olan insangiiciiniin nitelikli kilinmastm sagla-
yacak bu yondeki hedeflere bir an Snce ybnelmeliyiz. : :

* Ogrencinin meslegin 8nemi, varlifinin bilinci ve ydnelecefi hedefleri tartigabil-
mesi igin, siufta demokratik bir ortam yaratlmahdir. Tartigma ortaminda dgrenci igin
bncelikle giiven duygusu olugturulmahdir. Tartigmanin amacinn, dofru ya da yanhg
tiim bilgilerin paylagilarak yerlestirilmesi, cesaret verici ve tegvik edici olacak, dzgiir bir
ortam yaratacaktir. Konuyu canh kilacak ydneltici sorular sorulmali ve etkin, dogru an-
latimlar igin 8grenci 8diillendirilmelidir. Ders diginda kiltiiphanecilik sorunlarinin tarti-
sildifn ve ¢dziim yollarinin gosterildifi toplantilar da &frenci-dgretim lyesi yakinlagmasi-
n ve iletigimini arttiracak bdylece sorunlara bilingli yaklagim sajlanacaktir.

* Oprenciler, dgretim elemanlan ve diger personel igin diisinme merkezi olan fa-
kiilte kiitiiphanesinin, verimli efitim ve saflikl kisilik olugumu igin etkinilgi, ilgili kimse-
lere gretilinceye kadar anlatilmalidir. Kiitliphane hizmetinin ve bilgi kaynaklarimin ¢ag-
dag ve giincel olma nitelifi saglanamazsa, korkanz kiitiiphane "yagayan organizma” nite-
lifinden uzaklagip bitkisel hayata girebilecegi gibi kisa bir stire sonra Bblim de ayni teh-

12 Oya Giirdal, "GBrsel-lgitsel Mnerynlm Umvemte Egitiminde Kullamimi; Bu alanda Kiitiphanenin Katkusi*, (Yayinlanma-
mamg Bitirme Tezi, Ankara U 1987).

13 “Implications of Technical Adnncu m mey Management; Inter-Libras ration, Reooume -Sharing and Enrich-
ment”, usis worindnet Announcemant December 2, 1 Paris, Rome, V! tta, The Hngue
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like ile kargt karstya kalacaktir.

* Ders notlannmn, her yil gbzden gegiritmek kaydlyla, hig olmazsa metin halinde
Sgrencilere dafptim saglanablhrse,tamsma, iletigim ve uygulama icin zaman kazanilmig
olacaktir.

* Meslegin ydnelecefi hedeflere gore, sistematik yaklasimla konularin ele alindifn
ve dnceliklerin belirlendifii mesleki arastirma planimin hazirlanmas: ile, tez hazirlamada-
ki rastgele konu segimi dnlenmis olacaktir.

* Diger kitiiphanecilik baliimleriyle biraraya gelerek hi¢ degilse belirli gizgilerde
birlegen mesleki efitim program diizenlenmelidir.

* Egitimde amag bilgiyi vermek dejil, bilgiyi edinme ydnteminin basamaklarin: 8-
rencinin diizeyine uygun bigimde adim adim gbstermek olmali; ama bu ydntem gdsteril-
meli.

* A.U. DTCF Kiitilphanecilik ile yeni agilan Dokiimantasyon, Enformasyon ve Ar-
§iv Anabilim Dallarimin personel, 8grenci, egitimde kullanlacak materyal ve fiziksel or-
tam icin gereksinimleri belirlenmeli ve balum igin optimum yarar saflayacak bigimde
deferlendirilmelidir.

* Mesleftimiz, insan gereksinimlerini kargilamak, onlann Kkisilik olu;umunu saglikh
kilmada efitim sisteminin bir alt sistemi olarak ¢aligmak amaciyla hizmet vermektedir.
Oyleyse bizler insani, davramg bigimlerini, gereksinimlerini, 8zlemlerini gok iyi tanimah-
yiz. Bu yiizden zellikle insam1 inceleyen psikolojinin eitim programalanmiza ahnmasi
yararl olacakltrl Bolimiin ilk yillaninda psikoloji, yardime1 zorunlu dersken, buglin
yardimc ders olarak bile almmiyor. Oysa gittikge makinelegen, insanlann birbirine ya-
bancilagtifs bugtiniin diinyasinda insan iizerinde yogunlukia cahsiimah: bkaadan, sabir-
la ve titizlikle.

* Sevgi unsurunun bolimiin efitim ortaminda iglenmesi gerekmektedxr "Sevg:
- bilgi ve duygunun incelmesi,tutarlt olmasi, zenginlesmesidir.” ¢

“Sevgi, duygu ve diigiincelerin paylagilmasidir. Acimn, sikintin, korkunun tiziintil- -
niln, sevincin, negenin, gilzelligin, iyilifin, erdemin, bilginin vb. dfretmen ve dfrenciler-
ce paylagilmas: sevginin olugmasinda Snemlidir. Hedef davraniglann kazamlmasinda
tiim &frenciler, kargit goriiste olanlara stz hakk: vererek, dilgiince ve goriiglerini ileri
siirmelerini destekleyerek, soru sormalarina olanak taniyarak yani dgrencileri bizzat et-
kilegim ortammna sokarak bilginin yaplagilmas: saglanabilir. Bundan kagmlmamahdnr
Giinkii 8gretmenin de dgrenciden dgrenebilecefi pek gok davranig vardir.

Bir digtiniir, sugluyu kazirsaniz altindan insan gikar, demis. Oyleyse tutarsiz ya da
olumsuz davranugin ve bagarisizliffin nedenleri aragtinlmali ve gbzﬁmunde bfrenciye yar-
dima1 olunmalicir. Bu, biz dgreticilerin gbrevidir.

Ankara Universitesi Dil ve Tarih-Cografya’ Fakiiltesi Ktltuphanecxlik Béliimil baz
alinarak ortaya konan sorular ve herbirinin irdelenmesi ile getirilmeye gahgilan ¢dziim
yollan, ashnda buglin tim mesleki gretim kurumlarim:z igin gegerli olabﬂir._gilegimiz,
sorunlarimizin ¢dzimdi igin, birlik ruhu ile tiim bilgi ve ¢abalann paylagimidir.

14 %nhyl 'Ed\lallon for Librarisnship in Turkey”, Unesco Bull. Libr., XXVIHI (6, 1974), 329 -330.
5 Xeynluz Sevp imi. (Anhn 1 ). 142s. { -
yni, 142..

17 Aym, 150,
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Ulkemizde kiitGphanecilik efitiminin giiniin gereksinimlerini yanitiayabilmesi igin,
meslefin ybnelecepi hedefler goziiniine alinarak, egitimin planlamast yapilmal, egitimin
etkinlifini degerleridirecek Slglitler belirlenmelidir. Egitim ortamundaki olumsuzluklari
kesfederek gare aramadan dnce, nedenlerini ortaya koymaliy:z.

Bu giin baz kiitiiphanecilerin gelecek igin korkusu, bilgi teknolojisinin hizh yiikse-
lisi ile igige oldufumuz difier alanlann uzmantarinin, Smegin bilisimcilerin, meslegi kii-
tilphanecilerin elinden alacafidir. Ancak bu yargtya varmada deferlendirilmeyen bir un-
sur var, o da meslek bilinci, bilgi ve insanla etkilesim. Enformatikgilerde ya da biligimci-
lerde bu anlayis egitim ile giiglendirilir. Ancak insan-bilgi-bilgi merkezi etkilegiminin et-
kin olusumunda oynayakcaklar: rol ikinci planda kalacaktir. Giinki asil gorevleri, iiretil-
mig bilginin diizenlenmesini saflamaktir. Bilgiyi, insan gereksinimlerine gdre kanalize
edecek kiitiiphanecidir, enformasyon uzmamdir. Bu ylizden sevgi unsurunun yetigmekte
olan 8frencilerde islenmesi ve psikolojinin gereklilifi, meslek egitimi-igin yadsinamaz.
Bilgisayar, samsldifimin aksine kitiphanenin ve kiitiphanecinin iglevini azaltmiyor, 6zle-
mi duyulan insan {izerinde yogunlasmayr mimkiin kilarak bilgi iletimi ve ondan yarar-
lanma diizeyini en yiiksege ¢ikaryor.

. Belki hepimiz i¢in belirlenmesi gereken sey, bilgi toplumu igin varhfimizin ve et-
kinligimizin bilincine varmak ve saglikli olusumunu sagladifimiz bu algilama bigimini
toplumun her kesimine yaymak, inandincilifim giiclii kilacak bigimde kendimize giiven
duygusunu tagimak.

Bu yaklagim temeli ile sorunlara ¢bziim ararken, atacafimiz adimlarin neden ve
ne igin, nasil, nereye, ne kadar zamanda ybnelineceginin bilincine varacafimiza inantyo-

ruz.




